
Der stilles ingen krav om en bestemt 

uddannelse, men en uddannelse som 

maskinmester, smed, maskinarbejder 

eller montør kan være en fordel.  Til 

gengæld er det et krav, at du har kend-

skab til maskiner og deres opbygning. 

  

Du har desuden lyst til eksternt teknisk 

salg og har et solidt teknisk fundament. 

Du må gerne være teknisk nysgerrig, så 

du hurtigt kan sætte dig ind i kundernes 

problemstillinger og præsentere de rette 

løsninger. 

Det er en stor fordel, hvis du har skandi-

navisk salgserfaring. 

 

Du er meget service– og kundeminded, 

salgsorienteret og forhandlingsstærk. 

Det er endvidere et krav, at du er indlæ-

ringsvillig, kreativ, grundig, selvmotive-

rende og samarbejdsvillig.                    

Du skal kunne arbejde og trives i en lille 

virksomhed, ejet af en tysk koncern, 

hvor koncernsproget er tysk. 

Du behersker dansk flydende samt tysk 

og engelsk på et højt samtaleniveau, og 

det er en fordel, hvis du kan tale og for-

stå norsk og svensk. 

Du er hjemmevant i Word og Excel, og 

det er en fordel, at du har erfaring med 

Navision. 

Vores kunde er Mink-Bürsten ApS i 

Vissenbjerg på Fyn. Mink-Bürsten er 

en af Europas førende producenter 

af højt specialiserede børsteløsnin-

ger, der afsættes til et meget bredt 

spektrum af maskinproducenter og 

produktionsvirksomheder. 

 

Mink-Bürsten har 350 ansatte på 

virksomheden i Göppingen i Tysk-

land. 

I Vissenbjerg er der 5 ansatte, der 

servicerer kunder i Skandinavien og 

i Finland. 

 

Mink-Bürsten har produceret børster 

siden 1845 og producerer hvert år  

millioner af børster og har over 

200.000 varianter. 

Se evt. mere på  

www.mink-buersten.com 

 

———————————————— 

Mink-Bürsten ApS samarbejder med 

MatchMind om rekrutteringen, 

hvorfor alle ønsker om at drøfte  

mulighederne i jobbet besvares af 

markedschef Arne Lauritzen på tele-

fon 39 420 122.   

 

Send din ansøgning pr. e-mail til 

ala@matchmind.dk  

 

Enhver henvendelse vil blive be-

handlet fortroligt.  

Du er en fagligt stærk teknisk medarbej-

der, der dels kan gennemføre allerede 

aftalte projekter, men også selv, ved 

opsøgende salg i Danmark, Norge, Sve-

rige og Finland, kan indgå aftaler om 

nye projekter. 

Du skal udarbejde tilbud og følge op på 

disse samt gennemføre salget. Du er 

kundens sparringspartner i udviklings-

fasen, og du får ansvaret for projekterne 

fra idé hos kunde til anlægget er instal-

leret og taget i brug. Du skal derfor også 

indgå i et tæt samspil med produktio-

nen på fabrikken i Tyskland. 

Dine arbejdsopgaver bliver desuden at 

udvikle nye og eksisterende produkter, 

styre udviklingsprojekter samt besøge 

eksisterende og potentielle kunder og 

deltage i messeaktiviteter.  

Du skal påregne ca. 50-60 rejsedage år-

ligt. 

Du vil få en grundig oplæring hos    

Mink-Bürsten i Vissenbjerg samt et par 

uger på virksomheden i Tyskland. 

 

Der er store muligheder for selv at på-

virke din hverdag, og Mink-Bürsten 

tilbyder en attraktiv løn og evt. firmabil. 

Syd 

Efter aftale 

Arne Lauritzen 

1. august 2015 

21. juni 2015 
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